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BICOCCA
Giorni totali di Percentuale di Percentuale di
Area assenza (escluse le ferie | PréSe€nza (escluse le ferie ma]l aSSENZa (escluse le ferie
ma incluse le maternita) incluse le maternita) ma incluse le maternita)
Area Affari Legali e Istituzionali 22 93,33 6,67
Area Biblioteca d'Ateneo 114 85,61 14,39
Area del Personale 112 89,17 10,83
Area della Formazione 99 86,36 13,64
Area della Ricerca 50 91,26 8,74
Area Risorse Finanziarie e Bilancio 52 89,72 10,28
Area Risorse Immobiliari e Strumentali 67 92,39 7,61
Area Segreterie 84 93,53 6,47
Area Sistemi Informativi 62 93,87 6,13
Direzione Amministrativa/Rettorato 171 89,05 10,95
Dipartimenti (fino a 10 dipendent) 137 91,47 8,53
Dipartimenti (oltre i 10 dipendenti) 444 88,79 11,21
Facolta (fino a 10 dipendenti) 15 95,45 4,55
Facolta (oltre i 10 dipendenti) 79 94,72 528
Universita degli Studi di Milano-Bicocca 1508 90,64 936
Note

Le assenze prese in cosiderazione sono tutte le assenze effettuate dai dipendenti a tempo indeterminato e determinato dell'Universita e dai dirigenti. Dal calcolo delle

assenze e sono escluse le feriema sono incluse le maternita obbligatorie.
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BICOCCA
Giorni totali di Percentuale di presenza | Percentuale di assenza
Area assenza per le sole , , . .
, . per le sole malattie brevi | per le sole malattie brevi
malattie brevi
Area Affari Legali e Istituzionali 0 100,00 0,00
Area Biblioteca d'Ateneo 13 98,36 1,64
Area del Personale 8 99,23 0,77
Area della Formazione 5 99,31 0,69
Area della Ricerca 1 99,83 0,17
Area Risorse Finanziarie e Bilancio 4 99,21 0,79
Area Risorse Immobiliari e Strumentali 8 99,09 0,91
Area Segreterie 12 99,08 0,92
Area Sistemi Informativi 12 98,81 1,19
Direzione Amministrativa 13 99,17 0,83
Dipartimenti (fino a 10 djpendenti) 16 99,00 1,00
Dipartimenti (oltre i 10 dipendenti) 14 99,65 0,35
Facolta (fino a 10 dipendenti) 0 100,00 0,00
Facolta (oltre i 10 dipendenti) 17 98,86 1,14
Universita degli Studi di Milano-Bicocca 123 9924 0,76
Note

Le assenze prese in cosiderazione sono le sole assenze per malattia breve effettuate dai dipendenti a tempo indeterminato e determinato dell'Universita e dai dirigenti.
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