
Area
Giorni totali di assenza 

(escluse le ferie ma incluse le 
maternità)

Percentuale di presenza 
(escluse le ferie ma incluse le 

maternità)

Percentuale di assenza 
(escluse le ferie ma incluse le 

maternità)

AREA AFFARI ISTITUZIONALI E COMUNICAZIONE 69,28 93,30 6,70
AREA BIBLIOTECA D'ATENEO 70,13 92,03 7,97

AREA DEL PERSONALE 117,75 92,96 7,04
AREA DELLA FORMAZIONE E DEI SERVIZI AGLI STUDENTI 269,75 93,51 6,49

AREA DELLA RICERCA 83,67 91,91 8,09
AREA INFRASTRUTTURE E APPROVVIGIONAMENTI 87,96 92,31 7,69

AREA RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO 43,66 94,33 5,67
AREA SISTEMI INFORMATIVI 92,27 95,54 4,46

DIREZIONE GENERALE 241,64 92,43 7,57
DIPARTIMENTI 99,86 96,61 3,39

Università degli Studi di Milano-Bicocca 1175,97 93,78 6,22

Note

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI MILANO-BICOCCA OTTOBRE 2020 TASSI DI PRESENZA/ASSENZA

Le assenze prese in cosiderazione sono tutte le assenze effettuate dai dipendenti a tempo indeterminato e determinato dell'Università e dai dirigenti. Dal calcolo delle assenze sono escluse 
le ferie ma sono incluse le maternità obbligatorie.



Area Giorni totali di assenza 
per le sole malattie brevi

Percentuale di presenza per le 
sole malattie brevi

Percentuale di assenza per le 
sole malattie brevi

AREA AFFARI ISTITUZIONALI E COMUNICAZIONE 0,00 100,00 0,00
AREA BIBLIOTECA D'ATENEO 23,00 97,39 2,61

AREA DEL PERSONALE 22,00 98,68 1,32
AREA DELLA FORMAZIONE E DEI SERVIZI AGLI STUDENTI 43,00 98,97 1,03

AREA DELLA RICERCA 13,00 98,74 1,26
AREA INFRASTRUTTURE E APPROVVIGIONAMENTI 16,00 98,60 1,40

AREA RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO 11,00 98,57 1,43
AREA SISTEMI INFORMATIVI 18,00 99,13 0,87

DIREZIONE GENERALE 36,00 98,87 1,13
DIPARTIMENTI 27,00 99,08 0,92

Università degli Studi di Milano-Bicocca 209,00 98,89 1,11

Note

Le assenze prese in cosiderazione sono le sole assenze per malattia breve effettuate dai dipendenti a tempo indeterminato e determinato dell'Università e dai dirigenti.
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